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Agli atti del Progetto Digital Board
I 3. 1..24-FESRPON-St-202 I -1 22

OGGEfiO: PON FESR "DlclTAL BOARD" - codice 13.1.2A-FESRPON€|-2021-122
Conferimento incarico per attlynà dl Esperto Progettista.

Ine. GAPOCASALE Maria n. il c.f.

ll Dirigente Scolastico

VISTA la legge l5 mazo 1997 n.59, concernente 'Delega al Govemo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa';
VISTO il D.P.R. 275199, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VfSTO il Decreto Legislativo 30 maeo 2001 n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.iii
vtsTo it c.c.N.L. 2006-2009:
VISTA la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n.2 del 2 febbraio 2009 "Tipologia dei
soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività cofinanziate dal fondo
sociale èuropeo nell'ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.);
VfSTf i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 e 130412013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali, di
investimento europei e sul Fondo Sociale Eurooeo:
VfSTA la nota prot. n. AOODGEFID 31732 del 25-07 -2017 contenente l'aggiornamento delle linee guida
dell'Autorità di Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e bmiture di importo inferiore alla
soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016 n. 1588;
VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 348'15 del 02-08-2017, contenente chiarimenti in merito alle attività di
formazione-iter di reclutamento del personale 'esperto' e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;
VISTA la nota MIUR di errata corrige prot. n. 35926 del21-09-2017 con la quale si danno disposzioni in
merito all'iter di reclutiamento del personale 'esperto' e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale:
VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2014-2020 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il D.l. n.12912018 del 28-08-2018 (Pubblicato c.U. il l6-11-2018);
VISTO il prowedimento dirigenziale prot. n. 3936-C14 del 06-1 1-2021, relativo all'assunzione nel
Programma Annuale E.F. 2018 del progetto autorizzato;
VfSTA fa Defibera del Consiglio di lstituto che con verbale n.3 del23-11-2021 ha approvato il Programma
Annuale per I'Eseîcizio Fiîanziaîio 2022,
CONSIDERATO che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere Dreceduto da
specifche procedure di selezionei
VISTO l'awiso interno di selezione esperto progettista prot. n.188 det 1A-01-2022;
VISTO il verbale n.1 del 31-01-2022 della Commissione di valutazione delle domande di oartecipazione.
dei curricufa presentati e la relativa graduatoria prowisoria pubblicata, con prot.n.396 dell'01-02-2022, in
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albo pretorio, amministrazione trasparente e nella Homepage del sito della Scuola www.aurisoa-
noto.edu.it;
CONSIDERATO che nei termini previsti dalla normativa vigente non è pervenuto alcun ricorso awerso la
graduatoria pubblicata e che la stessa è divenuta definitiva nei termini previsti dall'art.14 del D.P.R. 275199;
VISTO il prowedimento del dirigente scolastico di approvazione definitiva della graduatoria prot.n.488 del
07 -02-2022:

CONFERISCE
all'ins. CAPOCASALE Maria l'incarico di ESPERTO PROGETTISTA nel progetto "DIGITAL BOARO" -
codice 13.1.2A-FESRPON-Sl-2021 -122
.Oggetto della Prestazione

I'ins. Capocasale Maria, nella fase di realizzazione del progetto svolgerà in particolare i seguenti compiti:
. svolgere un sopralluogo approfondito dei locali inte[essati dal progetto;
. consultare il DS, ireferenti del plesso Aurispa e il DSGA per individuare le necessità di strumenti e

aftÍezzaí)te per la digitalizzazione didattica e amministrativa da soddisfare con la realizzazione del
progetto;
. redigere il progefto da rcelizzarci. compilazione dettagliata del piano di acquisti e capitolato tecnico ai fini della pubblicazione di
OOA/Trattativa diretta/RDO sulla piattaforma MEPA;
. collaborare con il DS e DSGA per comparare le offerte pervenute e anche per eventuali problematiche
post gara con gli Operatori Economici partecipanti;
. verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature dettagliate nell'ordine di acquisto e quelle

effettivamente consegnate;
. coordinarsi con il RSPP per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche negli ambienti scolastici;
. monitorare la realizzazione del progetlo fino alla sua conclusione;
. redigere il registro delle presenze/timesheet per comprovare I'aftività lavoraliva svolta.
Durata della prestazione
La prestazione, che dovra espletarsi in un tempo massimo di n. 12 ore, dovrà essere resa in attività

aggiuntiva oltre l'orario d'obbligo a decorrere dalla data di attribuzione del presente incarico fino alla data di
conclusione del Progetto, prevista per il mese di giugno 2022, htto salvo eventuali proroghe, secondo la
úlendaizzazione concordata con il Dirigente Scolastico.
Corispottivo della prestazione
La prestazione è imputata al Piano Finanziario del progetto autorizzato che nell'E.F.2022 è gestito alla
voce A03i 10.
ll Compenso orario è fissato in Euro 17,50 lordo dipondonte, pari ad Euro 23,22 onnicomprensivi.
ll numero di ore lavorate per l'incarico e determinato in relazione all'attività da svolgere e ai tempi necessari
di svolgimento dell'incarico affidato, non potrà superare, il limite di n. ORE 12 per l'importo complessivo
€ onnicomprensivo di € 278,66.
I compensi saranno liquidati a conclusione delle attività e comunque solo a seguito dell'effettiva materiale
assegnazione del budget assegnato a questa istituzione scolastica dall'autorità di gestione MIUR. Sul
compenso spettante saranno applicate le ritenute fiscali e previdenziali/assistenziali nella misura prevista

dalle vigenti disposizioni di legge
Dlchiarazioni
L'incarico è formalizzato tenuto conto che la docente ha già sottoscritto la dichiarazione circa
I'insussistenza delle cause di incompatibilita e conflitto di interesse.
Revoca
L'Amministrazione si riserva la facoltà di revocare l'incarico in caso di mancatia prestazione del servizio per

assenze o per mancato svolgimento dell'incarico per qualsiasi causa.
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Trattamento dati
L'lstituzione scolastica, ai sensi e per gli effr-.tti del GDPR 679/2016 e ss.mm.ii, fa presente che i dati forniti
dalla S.V. saranno acquisiti dall'lstituzione scolastica e saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della
normativa e degli obblighi di sicurezza e riservatezza, finalizzato agli adempimenti richiesti dall'esecuzione
degli obblighi di legge.
Da parte sua con la sottoscrizione dell'incarico la S.V. dichiara di aver preso visione dell'informativa sul sito
della scuola e si impegna a trattare i dati di cui viene in possesso con assoluta riservatezza e privacy nel
rispetto della normativa (Regolamento GDPR 679/2016, informativa e normativa pubblicate nel sito WEB
dell'lstituto alla pagina "Privacy e Protezione dei Dati', al link
httos://netcrm. netsenseweb.corn/scuola/privacv/netsense/SR 1C859001

per accettazione
La docente CAPOCASALE maria

ll dirigente scolastico
prolssa Carmela Fronte
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